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МИНИСТЕРСТВО ТРАНСПОРТА 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

(МИНТРАНС РОССИИ) 

Рождественка ул., д. 1, стр. 1, Москва, 109012 

тел.: (499) 495-00-00, факс: (499) 495-00-10 

www.mintrans.gov.ru 

____________________ № ____________________ 

На № _________________ от __________________ 

В соответствии с письмом Представительства Российской Федерации при 

ИКАО от 09.02.2026 № 49/26 с информацией о возможности принять участие  

в конкурсном отборе молодых специалистов для работы в Управлении по правовым 

вопросам и внешним сношениям (LEB), Аэронавигационном управлении (АNВ) и в 

Авиатранспортом управлении (АТВ) ИКАО в рамках Программы ИКАО для 

младших сотрудников категории специалистов (JРО) Департамент государственной 

политики в области гражданской авиации Минтранса России просит рассмотреть 

прилагаемую информацию и сообщить о наличии заинтересованности в участии в 

конкурсном отборе, а также представить предложения об источниках и механизмах 

финансирования командируемых в ИКАО российских специалистов. 

 

Приложение: на 4 л. в 1 экз.  

 

 

 

И. о. директора Департамента       

государственной политики  

в области гражданской авиации                       Д.С. Хлопушин 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Маркачева Ксения Дмитриевна 

+ 7 (499) 495-00-00, 14 52, ДГА 
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Тел.: +1-514-315-2442  

 

Ref.: A2/1.5 CONF–26/7 6 февраля 2026 года 

 

Содержание: возможность заполнения должности 

младшего сотрудника категории специалистов 

 

Требуемые действия: правительствам, 

заинтересованным в оказании спонсорской 

поддержки кандидату, представить кандидатуры 

как можно скорее 

 

 

Хотел бы обратить ваше внимание на возможность заполнения следующих 

должностей младших сотрудников категории специалистов (JPO) в Международной организации 

гражданской авиации (ИКАО). 

 

Управление по правовым вопросам и внешним сношениям (LEB) 

1) Младший юридический сотрудник, С-2, Монреаль, Канада 

Аэронавигационное управление (ANB) 

2) Младший технический сотрудник, CNSS, С-2, Монреаль, Канада 

Авиатранспортное управление (ATB) 

3) Младший сотрудник по окружающей среде (изменение климата), С-2, Монреаль, 

Канада 

 

Главные задачи программы ИКАО для JPO указаны ниже: 

• дать возможность получить опыт работы молодым специалистам из 

государств – членов ИКАО, недавно окончившим университет и начинающим 

свою профессиональную деятельность; 

• обеспечить наличие для работы в ИКАО молодых, мотивированных и 

компетентных кадров в качестве младших сотрудников категории специалистов 

для оказания помощи в реализации Регулярной программы и Программы 

технического сотрудничества. 

 

999 Robert-Bourassa Boulevard

Montréal, Quebec

Canada  H3C 5H7

Tel.: +1 514 954-8219-

Fax: +1 514 954-6077-

Email: icaohq@icao.int

www.icao.int
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Отбор и назначение JPO осуществляются на конкурсной основе с рассмотрением 

нескольких кандидатур на должность JPO. В этой связи государство-спонсор должно представить 

не менее трех кандидатур на должность JPO. 

 

Такие должности уровня С-2, как правило, предлагается заполнить на срок не менее 

двух лет на основе соглашения о целевых фондах, когда спонсирующее государство заранее 

перечисляет средства в ИКАО, чтобы покрыть полную стоимость контракта. С младшими 

сотрудниками категории специалистов заключается контракт на установленный срок со всеми 

пособиями и льготами, предоставляемыми штатным сотрудникам, при этом ожидается, что по 

истечении своего назначения они вернутся в оказывающее спонсорскую поддержку государство. 

 

Любую дополнительную информацию при необходимости можно получить 

в Секции найма и управления кадрами ИКАО. По этому вопросу вы можете связаться с 

начальником Секции найма и управления кадрами по электронной почте: sea@icao.int или по 

телефону: +1-514-315-2442. 

 

С учетом вышеизложенного настоящим предлагаю государствам, 

заинтересованным в оказании спонсорской поддержки JPO для работы в ИКАО, представить 

кандидатуры в соответствии с прилагаемым кругом полномочий. 

 

Примите заверения в моем самом высоком уважении. 

 

 

 

 

 

 

Хуан Карлос Саласар 

Генеральный секретарь 

 

for
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